
Ангилал     Нэр Боловсрол Мэргэжил Мэргэшил Туршлага Ур чадвар

1

Захиргаа, 

санхүүгийн 

хэлтэс

ТЗ-7

Дотоод 

хяналт, 

шинжилгээ 

үнэлгээ 

хариуцсан 

ахлах 

мэргэжилтэн

Салбарын хууль, тогтоомж, тогтоол 

шийдвэрийг хэрэгжүүлэх, бодлогын 

баримт бичгийн хэрэгжилт болон 

байгууллагын үйл  ажиллагаанд хяналт-

шинжилгээ үнэлгээ хийж, үр дүнг үнэлэх, 

дотоод хяналт шалгалтын ажлыг зохион 

байгуулах

1

Бакалавр 

болон түүнээс 

дээш 

боловсролын 

зэрэгтэй

                                             

-эрх зүй /0421/                          

-эдийн засаг /0311/                                

-менежмент ба 

удирдахуй /041303-

041305/

Хяналт-

шинжилгээ, 

үнэлгээний 

чиглэлээр 

сургалтад 

хамрагдсан 

байх

Туслах 

түшмэлийн 

албан 

тушаалд 

ажилласан 

бол давуу 

тал болно.

Албан үүргийнхээ 

дагуу хариуцах 

ажил үүргийг 

хууль,тогтоомж, 

дүрэм журамд 

нийцүүлэн 

гүйцэтгэх 

чадвартай байх. 

2 ТЗ-7

Бодлогын 

төлөвлөлт 

хариуцсан 

ахлах 

мэргэжилтэн

Салбарын болон бусад хууль 

тогтоомжийг  хэрэгжүүлэх, нийслэлийн 

орон сууцны чанар, хүртээмжийг 

нэмэгдүүлэх, урт болон дунд хугацааны 

стратеги төлөвлөгөөг мэргэжлийн                                                                                                                                                                                                           

холбогдох байгууллагын санал, 

зөвлөмжийн дагуу боловсруулах, 

төслийн хүрээнд баригдах орон сууцны 

нийгмийн болон инженерийн шугам 

сүлжээний хүртээмжийг нэмэгдүүлэх 

ажлыг төлөвлөх чиг үүргийг хэрэгжүүлэх

1

Бакалавр 

болон түүнээс 

дээш 

боловсролын 

зэрэгтэй

-цахилгааны 

инженер /071309/ 

-барилгын инженер 

/073204/                         

-архитектур, хот 

төлөвлөлт /0731/;                       

-эрх зүй /0421/                              

-менежмент ба 

удирдахуй /041303-

041305/

Туслах 

түшмэлийн 

албан 

тушаалд 

ажилласан 

бол давуу 

тал болно.

Албан үүргийнхээ 

дагуу хариуцах 

ажил үүргийг 

хууль,тогтоомж, 

дүрэм журамд 

нийцүүлэн 

гүйцэтгэх 

чадвартай байх. 

3 ТЗ-8

Бодлогын 

судалгаа, 

сонгон 

шалгаруулалт 

хариуцсан 

мэргэжилтэн

Салбарын бодлого, хууль, тогтоомжийг 

хэрэгжүүлэх, төсөл хэрэгжүүлэгч сонгон 

шалгаруулалтыг зохион байгуулах, 

оролцох, байгууллагаас үзүүлж буй 

зарим үйлчилгээг иргэн, хуулийн этгээдэд 

цахимаар үзүүлэх зорилгоор судалгаа 

хийх, орон сууцны хүртээмжийг 

нэмэгдүүлэх олон талт судалгаа гаргах, 

бүртгэл мэдээллийн цахим сан үүсгэх чиг 

үүргийг хэрэгжүүлэх

1

Бакалавр 

болон түүнээс 

дээш 

боловсролын 

зэрэгтэй

                                                                                                                                               

-цахилгааны 

инженер /071309/ 

-барилгын инженер 

/073204/                         

-архитектур, хот 

төлөвлөлт /0731/;                       

-эрх зүй /0421/                          

Туслах 

түшмэлийн 

албан 

тушаалд 

ажилласан 

бол давуу 

тал болно.

Албан үүргийнхээ 

дагуу хариуцах 

ажил үүргийг 

хууль,тогтоомж, 

дүрэм журамд 

нийцүүлэн 

гүйцэтгэх 

чадвартай байх. 

Бодлогын 

хэрэгжилтийн 

хэлтэс

НИЙСЛЭЛИЙН ОРОН СУУЦНЫ БОДЛОГЫН ГАЗАР

ТӨРИЙН ЖИНХЭНЭ АЛБАН ТУШААЛЫН  СУЛ ОРОН ТООНЫ МЭДЭЭЛЭЛ

2025 оны 02 дугаар сарын 03                                                                                                               Улаанбаатар хот 

д/д Нэгжийн нэр 
Албан тушаалын

Хариуцах асуудал
Орон 

тоо 

Албан тушаалд тавигдах тусгай шаардлага


